PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PETANAHAN

JI. Sokka Petanahan KM 13 Petanahan Telp. (0287)6655369
Email : kec.petanahan@kebumenkab.go.id
Website - kec-petanahan.kebumen.go.id Kode Pos : 54382

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpar_arj dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inx:

Nama : Nastanginah

Jabatan : Pengadministrasi Umum Pada Subbagian Umum
dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ueih Mardiasih, S E, M.M.
Jabatan - Plt. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Kebumen, 8 Januari 2026
Pihak Pertama,

A

Nastanginah
Penata Muda Tingkat I/1lid

NIP. 196807221989112001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI UMUM PADA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN PETANAHAN

Ke

| P Triwulan
No. : Indikator Kinerja Satuan Target
Subkegiatan | " " N
(1) | (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
Jumlah Laporan
Tersedianya Penyediaan Jasa
Jasa Komunikasi, | Komunikasi
1 i e 3 3 3 3
Sumber Daya Air | Sumber Daya Air Laporan 12
dan Listrik dan Listrik yang
Disediakan
Jumlah Laporan
Tersedianya Penyediaan Jasa
2 | Jasa Pelayanan Pelayanan Laporan 12 3 3 3 3
Umum Kantor Umum Kantor
yang Disediakan

Plt. Kepala Subbagian Umum dan
awaian

I~

Ucih Mardiasih, S.E M.M.

Penata Tingkat l/llld
NIP. 196905021991032006

Kebumen, 8 Januari 2026

Pengadministrasi Umum Pada
Subbagian Umum dan Kepegawaian

&

Nagtanginah
Penata Muda Tingkat I/1lid
NIP. 196807221989112001

P& té’____-__\t‘:.arnatan Petanahan
W55/ ey [N
(5 |94

I\\‘.:\ e ""

AR Y_":‘Pembmaf Ja
TUNIPT197704292006041004



PENGADMINISTRASI UMUM PADA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN XECAMATAN PETANAHAN KABUPATEN KEBUMEN

RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Sasaran egla dika i ] OgTam - | T t T 1
No. Setkegiatan Ietiatar Ry F;c’egm a:‘: Sub Kegiatan Anggaran (Rp) | Cutput | Target | Uraian Kegiatan (Aktivitas) Satuan {a?; ‘rl‘;“ ';f? Peranggung Jawab| Ket.
1 2 3 4 5 6 7 8 El 10 11(12]13] 14 15 16
Jumlah Laporan
Tersedianya Jasa Penyediaan Jasa
1| Komunikasi, Sumber Daya |Komunikasi, Sumber Daya Laporan 33| 3|3 Kasubag Umpeg
Air dan Listrik Air dan Listrik yang
Disedhakan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Persen 25|50| 75| 100
Daya Air dan Listrik
Memastikan Pembaysran
Jasa Komunikasi [
R 3|13 3 3
. Sumber Daya Air dan Bulan
Listrik tepat waktu
Jumlah Laporan
Tersedianya Jasa Penyediaan Jasa Pelayanan
L 3|33 3 Kasubag Um
4 Pelayanan Umum Kantor |Umum Kantor yang S 2 R T
Disediakan
Peryediaan Jasa
Pelayarnan Umum Persen 25|50 75| 100
Kanter
Memastikan Pembayaran
1 Jasa Pelayanan Umum Bulan 3|]3|3]| 3
Kantor tepat waktu
Pelayanan Administrasi
Z Kepegawaian (cuti, jin, Dokumen 1]1 1 L
mutasi, cll}
Mengkoordinasikan
3 pelaksanaan penilaian Dokumen Lk} 13 1
prestasi kerja pegaw=sl




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PETANAHAN
JI. Sokka Petanahan KM 13 Petanahan Telp. (0287)6655369
Email : kec.petanahan@kebumenkab.qo.id
Website : kec-petanahan.kebumen.go.id Kode Pos : 54382

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Nurhidayati, A.Md.
Jabatan . Arsiparis Terampil Pada Subbagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ucih Mardiasih, S.E, M.-M.
Jabatan : Plt. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Pertama,

M

Yci 'S. . Nurhidayati, A.Md.
. ‘Penaia’l‘mgkat Vil NIP. 197506142024212001
Ntrf M96905021991032006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ARSIPARIS TERAMPIL PADA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN PETANAHAN

Triwulan
Sasaran : _— ‘
No. Subkegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
I I 1l v
(1) @ [ 6 (4) 5 [®] @ @ | o
Terlaksananya Jumlah Laporan Laporan 12 3 3 3 3
1 Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
'I Surat Menyurat Surat Menyurat

Plt. Kepala Subbagian Umum dan
Kepeg ian

S,

Ucih Mardiasih, S.E.M.M.
Penata Tingkat I/llid
NIP. 196905021991032006

Kebumen, 8 Januari 2026

Arsiparis Terampil Pada Subbagian
Umum dan Kepegawaian

M

Nurhidayati, A.Md.
NIP. 197506142024212001

Mengetahui,

B
i S

f' ‘*/’ !—u(uun Fvll

qﬁﬁt&igﬂeg.amatan Petanahan

J Ec.Dev.
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ARS[PARIS TERAMPIL PADA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN PETANAHAN KABUPATEN KEBUMEN

RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Program/ b We ; 5 5 s : - Target Triwulan Penanggung
No. Eeghatui Sub Ksgatan Anggaran (Rp) | Output | Target | Urasan Kegiatan (Aktvitas| Satuan : I T v Taiads Ket.
1 2 3 4 5 6 7 8 o 1C 11 12 13 14 15 16
_ Jumlah Laporan
1 }‘erlal;sane::ga Penjn:dxaan Penyediaan Jasa Surat Laporan 3 3 3 3 KS::'hag
asa Surat Menyura Menguicat peg
Penyedisan Jasa
Surat Menyurat Persen 100 100 100 100
1 Penataan Arsip Aktif Puftar sceip |
2 .| Daftar arsip
2 Pengelolaan Arsip [naktif inakesf 1
3 Pemeliharaan Arsip Kegiatan 1 1 L 1
4 Pembinaan Kearsipan Kegiatan 1

:J
.3 4/&

‘\IIP

\ fmqpﬁ -

t1 A Md.

420242 12001




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PETANAHAN
JI. Sokka Petanahan KM 13 Petanahan Telp. (0287)6655369
Email : kec petanahan@kebumenkab.go.id
Website : kec-petanahan.kebumen.go.id Kode Pos : 54382

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Jumadi, S.E.

Jabatan - Pengadministrasi Umum pada Subbagian Umum
dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ucih Mardiasih, S.E, M.M.
Jabatan : Plt. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Pertama,

\,\B _ f 2.5 M. Jumadi. S E.
\“\7, PenataAingkat /lid Penata Muda Tingkat I/llic
% NIPL186905021991032006 NIP. 197008242009011004

A
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RENCANA AKS] ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRAS] UMUM PADA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN PETANAHAN KABUPATEN KEBUMEN

Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Program/ o 2 5 iz T Target Triwulan Penanggung
No. Sub Kegiatan Angga t aian A
o logintan ub Kegi ran (Rp| |Outpat | Target | Ur Kegiatan [Aktivitas) | Satvan I m o v Towals Ket
1 2 3 4 5 =] 7 8 El 10 11 12 13 14 15 16
Tersedianya Peralatan dan ;Lmztlal;“:lmt Teralmniydan " 4 Kasubag
Meuin Lainaya esin Lainnya yang Unit 4 0 a Umpeg
Disediakan
Pengadaar Peralatan dar
ok Lalnrive Persen 50 100 | 10Q | 1C0
Pelaksanaan pengadaan
1 perzlatan dan mesin Kegiatan 4 4 1] (]
lainnya
2 Pencataan pengadaan Dokumen < 4 a 0
Teraddianys Saratie. dan ‘lf’un?‘smanlah L;nf‘;eiu K d":’ Kasub
2|Prasarana Gedung Kantor PE a.n or Unit 2 2 (4] a = i
atau Bangunan Lainnva i Bz?.ngumm s Umpeg
N vang Disediakan
Pengadaarn Sarana dan
Prasarana Gedung Kanter Persen 50 100 | 100 | 100
atau Bangunan Lainnya
Pelzksansz Pengadaan
Sarana dan Frasarana ,
! Gedung Kantor atau g 3 B o ?
Bangunan Lainnya
2 Pencataan pengadaan Dokumen | 50 100 | 100 | 100

iNngkat [/lllc

B2 DOQUIIOM




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PETANAHAN
JI. Sokka Petanahan KM 13 Petanahan Telp. (0287)6655369

Email : kec.petanahan@kebumenkab.go.id
Website : kec-petanahan kebumen go.id Kode Pos : 54382

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Agus Susanto

Jabatan . Operalor Layanan Operasional Pada Subbagian Umum
dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ucih Mardiasih, S E, M.M.
Jabatan . Plt. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Pertama,

Agus Susanto
NIP. 197508062025211035

maM ing

4
?
N lP1 5ﬁé1991032006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL PADA SUBBAGIAN UMUM
DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN PETANAHAN

Ucih Mardiasih, S.E.M.M.

Penata

Tingkat /lid

NIP. 196905021991032006

Mengetahui,
e,
ﬁfi‘gﬁehrgﬁ?gg_}:(?camatan Petanahan

. i,
L ~

N Tar

NI

Operator Layanan Operasional Pada
Subbagian Umum dan Kepegawaian

LU Pembinal/lva

Kebumen, 8 Januari 2026

Agus Susanto

NIP. 197508062025211035

<L NIB-467704292006041004

- y _ Target Triwulan
No. Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Satuan S
Kinerja | I Il \Y)
(1) (2) (3) (4) (5) (8) (7) (8) (9)
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan )
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional
Pemeliharaan, Pajak | ataulLapangan
1 dan Perizinan yang Dipelihara Unit 6 2 3 3 0
Kendaraan Dinas dan dibayarkan
Operasional atau Pajak dan
Lapangan Perizinannya
Terlaksananya Jumlah Mebel ,
= Pemeiiharaa)rfw Mebel yang Dipelihara vni 2 2 0 0 0
Terlaksananya ~ Jumlah Peralatan 1
Pemeliharaan dan Mesin Lainnya :
3 Peralatan dan Mesin yang Dipelihara Uit 8 1 ° B L
Lainnya
Terlaksananya ~ Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabil | Kantordan
4 itasi Gedung Kantor Bangunan Lainnya Unit 2 2 0 0 0
dan Bangunan yang Dipelihara/
Lainnya Direhabilitasi




REMCANA AKS] ATAS PEEJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN CPERASIONAL FADA SUEBBAGIAN UMUM DAN KEFEGAWAIAN KECAMATAN PETANAHAN KABUPATEN KEBUMEN

2 i - . Program/ X : Uraian Kegiatan : Target Triwulan Penanggung .
Ne. Sasaran Subkegiatan Indikator Kinera Keg Sub Kegiatan Anggeran (Rp) | Qutput| Target (Aktivitas) Satuan 7 i T 7 Teorahy Ket.
3t 2 3 4 5 f 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16
Tersedianya Jasa Pemelharaan. 'é.u‘ asir:::]li::m‘ D“mm
Eiaya Pemeliharzan, Pajekdan | For o Lapeng . Kasubag
1 iy 5 vang Dipelihara dan Unit 2 3 3 o
Perzinan Kendaraan Dinas & Umpeg
ional atau La dibayarkan Pajak dan
Cperasion pangan Feriz nva
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biar & Pemeliharaan, Pajak dan s
Perinan Kendarasn Dimas n 25 50 s 196
Cperasional atau Lapangan
Melaksanakan
1 Pemeliharaan Persen 100 | 100 | 100 | 100Q
Kendaraan Dinas
Terlaksananya Pemeliharaan ’ = o Kasubag
2 Mebel Jumlah Mebel vang Dipelhara Unit 2 o 4] 4] Gimpee
Pemeliharaan Mebel Persen 25 50 75 100
Memelihara dan
1 memeastikan Persen 100 | 100 | 100 | 100
kebersihan Mebel
8 Terlaksananva Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan Mesin Unit 1 3 3 1 Kasubag
Feralaran dan Mesin Lannya Lainnya yang Dipelihaa B Umpeg
?ﬁ“‘&.m.m‘“ b Persen | 25 | 50 | 75 | 100
esin Lainnya
Memelihara
1 i AR Persen 100 | 100 | 100 | 100
Terlaksananva
4| Femelinaraan /Rehabiktasi vuxnink: G"‘i’ s Koo S . 5 Kasubag
Gedung Kantor dan Bangunan Bangmmn g i s i a 0 Umpeg
E rpelthara/ Direhabiliasi
Lainnya
Pemelinaraan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan Persen 25 50 75 100
Membersihkan
ruangan kerja, aula
1 dan Esilitas unrem FPersen 100 | 10C | 100 | 100
lainnya




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PETANAHAN
JI. Sokka Petanahan KM 13 Petanahan Telp. (0287)6655369
Email : kec.petanahan@kebumenkab.go.id
Website : kec-petanahan kebumen go.id Kode Pos : 54382

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama - Akhmad Khanifudin, SAP

Jabatan . Pengadministrasi Umum Pada Seksi Pelayanan Umum dan
Kesejahteraan Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Sunarti, S.S0s
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Kesejahteraan Sosial
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januar 2026
Pihak Pertama,

Akhmad Khanifudin, S.A.P

nata Fingkat 1/llid Penata Muda/llla
gﬁé} 996032002 NIP. 196811062007011016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI UMUM PADA SEKSI PELAYANAN UMUM DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL KECAMATAN PETANAHAN

No. | Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Satuan TW?" T .
Kinerja | Il ] v
(1) (2) 3) ) (4) (5) ® | (7) | (8 | (9
1 | Terlaksananya Jumiah Laporan |
Urusan Pemerintahan | Pelaksanaan
yang Terkait dengan | Nonperizinan pada Laporan 1 0 0 0 1
Nonperizinan Urusan
Pemerintahan

Kepala Seksi Pelayanan Umum dan
Kesejahteraan Sosial

Gl

Sunarti, S.S08

Penata Tingkat I/llid
NIP. 196909221996032002

Pengadministrasi Umum Pada Seksi

Kebumen, 8 Januari 2026

Pelayanan Umum dan Kesejahteraan

Sosial

Akhmad Khanifudin, S.A.P

Penata Muda/llla
NIP. 196811062007011016

Mengetahui,
gtanahan
é”';ﬁ ﬁi Eﬁ. T
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RENCANA AKS[ ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMIMSTRASI UMUM FADA SEXSI PELAYANAN UMUM DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL KECAMATAN PETANAHAN KABUPATEN KEBUMEN

No Sasaran Subkegiatan indikator Kinerja Troge “‘mrf X Sub Kegiatan Anggaran (Rp) | Cutput| Target | Uraian Kegiatan (Aktivicas) |  Satuan 3 13'3‘“ . T"“‘;‘:“‘ = P“\’;:"“‘““E Ket.
1 2 3 4 s =) 7 g 9 10 11 12 13 14 15 16
Terlaksanarya Urusan Jumlah Laporan Kasi Pelum
1| Pemerintaban vang Terkait |Pslaksanaan Nonperizinan Lapcran o 1 1 1 Kissoa
dengan Ncnperizinan pada Urusan Pemerintahan
Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait Persen 25 50 75 100
dergan Nonperizinan
Menerima dan
1 memverifikasi berkas Persen 100 100 100 100
permoheonan lavanan
Melakukan pencatatan
2 dan pengarsipan Drekumen 1 1 1 1
dokumen pelayanan
Memberikan informasi
3 dan arahan kepada Persen 100 100 100 100
pemohen layanan

istrasi Umnm
I( :

T NIP_ Y0881 1062007011016

The pet N /)
e e e P

dan Kesejahtsraan Sosial




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PETANAHAN

JI. Sokka Petanahan KM 13 Petanahan Telp. (0287)6655369
Email : k¢ tanahan@kebumenkab.qgo.id

Website : kecupetanahan_kebumen go.id Kode Pos : 54382

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dwi Lestari

Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran Pada Seksi Pelayanan Umum
dan Kesejahteraan Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Sunarti, S.Sos
Jabatan . Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Kesejahteraan Sosial
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Pertama,
j—

Ln

Dwi Lestari
NIP. 199206132025212006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRAS|I PERKANTORAN PADA SEKSI PELAYANAN UMUM DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL KECAMATAN PETANAHAN

! No. | Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Satuan Targgt s —
Kinerja | I I A%
(1) (2) (3) (4) (8) ® | @ | 8 | 9
1 | Terlaksananya Jumlah Laporan N
Urusan Pemerintahan | Pelaksanaan
yang Terkait dengan Nonperizinan pada Laporan 2 0 1 1 0
Nonperizinan Urusan
Pemerintahan

Kepala Seksi Pelayanan Umum dan
Kesejahteraan Sosial

]

Sunarti, S,.50s
Penata Tingkat I/1lld
NIP. 196909221996032002

Kebumen, 8 Januari 2026

Pengadministrasi Perkantoran Pada
Seksi Pelayanan Umum dan
Kesejahteraan Sosial

oW

Dwi Lestari

NIP. 199206132025212006

Mengetahui,

\V‘ %, E‘Enﬁwy

mf\etanahan

kat !!IVb
;r,ﬁsaeg 1989111001

e — =




REMNCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRAS! PERKANTORAN PADA SEESI PELAYANAN UMUM DAN EESEJAHTERAAN SOSIAL KECAMATAN PETANAHAN KABUPATEN XEBUMEN

: G Program E 2 Uraian Kegiatan Target Triwulan Penanggu
Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Sub Eegatan Anggeran (Rp) | Output | Target [Aktivitas| Satuan 1 i T v Ja tfasb ng Ket,
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PETANAHAN
JI. Sokka Petanahan KM 13 Petanahan Telp. (0287)6655369

Email : kec.petanahan@kebumenkab.go.id
Website : kec-petanahan kebumen. go.id Kode Pos : 54382

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Paing

Jabatan : Pengadministrasi Umum pada Seksi Ketentraman
dan Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Budiyono, S.Pd.,M.Pd
Jabatan . Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertihan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjan)i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
saperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersabut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

CWf

Paing
Penata Mudal/llla
NIP. 197001142009061001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI UMUM PADA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

KECAMATAN PETANAHAN

No. Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Satuan T.ﬂ rg?t b — __‘anuian
Kinera | | [ Il | 1l | IV
(1) | (2) (3) (4) (o) ®) | ()| (B) (9
1 Terlaksananya Jumlah Orang yang Mengikuti
‘ Pembinaan Wawasan Pembinaan Wawasan
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dalam rangka Memantapkan Pengamalan
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Ketenteraman dan Penyelenggaraan Dokumen 1 0 0 1 0
Ketertiban Umum Ketenteraman dan Ketertiban
B | Umum

Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban

e
ot Abdbot
Budiyono, S.Pd. . M.Pd
Penata Tingkat /llld
NIP. 197104211997031006
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Kebumen, 8 Januari 2026

Keten

Penata Muda/llla

NG
WW1939111001

NIP. 197001142009061001

Pengadministrasi Umum Pada Seksi
Dan Ketertiban
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RENCANA AKS] ATAS PERIANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI U'NUM PADA SEKSI XETENTRAMAN DN EETERTIRAN EECAMATAN FETANAHAN EAABUPATEN KEHUMEN
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PETANAHAN

JI. Sokka Petanahan KM 13 Petanahan Telp. (0287)6655369
Email : kec.petanahan@kebumenkab.go.id

Website ; kec-petanahan.kebumen.go.id Kode Pos ; 54382

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Sri Hartati, S.Pd.SD.

Jabatan . Pengelola Monitoring dan Evaluasi, Penyelenggaraan
Pemerintahan Desa pada Seksi Tata Pemerintahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Wrin Andoko
Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Pertama,

o

~

Sri Hartati, S.Pd.SD
Penata Muda/llla
NIP. 19721 1162008012014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA MONITORING DAN EVALUASI, PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DESA PADA SEKSI| TATA PEMERINTAHAN KECAMATAN

PETANAHAN
, o Target Triwulan I
No. Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Satuan e
Kinerja | I n v
(1) (2) (3) (4) (5) () (7) (8) (9)
Terlaksananya Jumlah Dokumen _
Fasilitasi Pengelolaan yang Difasilitasi
Keuangan Desa dan dalam rangka
1 Pendayagunaan Aset Pengelolaan Dokumen 9 0 3 3 3
Desa Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa
Terlaksananya Jumlah Dokumen T
Fasilitasi Sinkronisasi Sinkronisasi
Perencanaan Perencanaan
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dengan Pembangunan Daerah dengan
Desa Pembangunan Desa

Kepala Seksi Tata Pemerintahan

Wiin Andoko
196803221988031001

NIP.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pengelola Monitoring dan Evaluasi,
Penyelenggaraan Pemerintahan Desa
pada Seksi Tata Pemerintahan

Ao
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Sri Hartati, S.Pd.SD
NIP. 19721 1162008012014
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kat I/IVb



PENGELOLA MONITORING DAN EVALUASI, PENYELENGGARAAN FEMERMNTAHAN [DESA PADA SEHSI TATA FEMERINTAHAN KECAMATAN PETANAHAN KABUPATEN KEBUMEN

FENCANA ARS] ATAS FERJANJIAN HINERJA TAHUN 2026
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Menviapkan administrasi
1 Felaksanaan Evaluasi Dok
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Pemmbangunan Dacsrah i Pembangunan
dengan Pembanzunan Desa Desgaﬂ
Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanzaan Pembargsan
ST Persen 50 100 100 100
Pembengunarn Desa
Menyiapkan administrasi
1 Peaksanaan Rapat BPD Dokumen 1 1 3] a
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PETANAHAN

JI. Sokka Petanahan KM 13 Petanahan Telp. (0287)6655369
Email : kec.petanahan@kebumenkab.go.id
Website : kec-petanahan.kebumen.go.id Kode Pos : 54382

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Paing
Jabatan . PIt. Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Aris Yunanto, S.IP.,M.Si.
Jabatan . Camat Petanahan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Penata Mudal/llla
NIP. 197001142009061001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PLT. KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN PETANAHAN

, : _— Target Triwulan
No. Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Satuan SR
Kinerja l I [ IV
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 7y | (8) (9)
Terlaksananya ~ Jumlah Dokumen '
Fasilitasi Pengelolaan yang Difasilitasi
Keuangan Desa dan dalam rangka
1 Pendayagunaan Aset Pengelolaan Dokumen 9 0 3 3 3
Desa Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
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Partisipatif | Partisipatif
Kebumen, 8 Januari 2026
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PETANAHAN
JI. Sokka Petanahan KM 13 Petanahan Telp. (0287)6655369
Email : kec.petanahan@kebumenkab.go.id
Website : kec-petanahan. kebumen.go.id Kode Pos : 54382

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Saringah
Jabatan . Pengadministrasi Umum pada Seksi Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Paing
Jabatan . Plt. Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Pertama,

C

Saringah
Penata Muda Tingkat I/lllb

NIP. 196907152000032002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI UMUM PADA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN PETANAHAN

No. Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Satuan Tgrggt Tt
Kinerja | | 1] \Y
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
Terlaksananya Jumlah Dokumen '
Fasilitasi Pengelolaan yang Difasilitasi
Keuangan Desa dan dalam rangka
1 Pendayagunaan Aset Pengelolaan Dokumen 9 0 3 3 3
Desa Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
| Desa ) ]

Plt. Kepala Seksi Pemberdayaan
Masyarakat

Penata Mudal/llla
NIP. 197001142009061001
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Pengadministrasi Umum pada Seksi

Mengetahui,

WeamatRetanahan

— J[A by

Kebumen, 8 Januari 2026

Pemberdayaan Masyarakat

Saringah
Penata Muda Tingkat I/lllb
NIP. 186907152000032002



PENGADMINISTRAS] UMUM PADA SEKS] FEMEERDAYAAN MASYARAKAT KECAMATAN PETANAHAN KABUPATEN KEBUMEN

RENCANA AKS[ ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

No. Sasaran Subkegiatan Indikator Kinesia ﬁgﬁmﬁk Sull Regzima Angg=ran (Rp| | Output | Target | Urzian Kegeatan (Aktivitas) Satuan I Tar:el 'uil;?n v Fenanggung Jawab| Ket.
- 3 3 : 5 5 7 8 B 10 11 12 13 11 15 16
. . Jumlah Dokumen vang
Tr'rla.‘[sanarl}.}? Fasilitasi Difsisititesi dalsin rangle
g{Femeniakan r:_]wl Pengelolaan Kenangan Desa Dokumen 0 3 3 3 Kasi Tapem
[::3:1 dan Fendaregruedn dan Pendayagunaan Aset
o Desa
Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desadan Persen 0 30 100 100
Pendavagunaan Asct Desa
Menyiapkan dokumen
1 Pelaksanzan Pembinaan | Dokumen 1
Bendehara
Menyiapan data untuk
2 Pelaksansan Sosialisasi Dolkumen 1

DD ADD




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PETANAHAN
JI. Sokka Petanahan KM 13 Petanahan Telp. (0287)6655369
Email : kec petanahan@kebumenkab.go.id
Website : kec-petanahan.kebumen.go.id Kode Pos : 54382

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ahmad Irfangi, S.A.P

Jabatan . Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Pertama pada
Seksi Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Paing
Jabatan . Plt. Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026
Pihak Pertama,
LY /

Ahm(gg Irfangi, S.A.P
NIP. 199206082024211003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI PERTAMA PADA SEKSI
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KECAMATAN PETANAHAN

. ) o Target Triwulan
No. Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Satuan A -
Kinerja I I 11l v

(1) 2) (3) (4) (5) ® | (@) (8) (9)

Terlaksananya Jumlah Dokumen i

Fasilitasi Penyusunan Fasilitasi dalam
1 Perencanaan rangka Perencanaan Dokumen 3 0 0 1 2

Pembangunan Pembangunan

Partisipatif Partisipatif

Plt. Kepala Seksi Pemberdayaan

rakat

)

Paing

Penata Mudal/llla
NIP. 197001142009061001

Kebumen, 8 Januari 2026

Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli

Pertama pada Seksi Pemberdayaan
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RENCANA AKS! ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI PERTAMA PADA SEKSI PEMBERDAYAAN MASVARAKAT KECAMATAN PETANAHAN KEBUPATEN KEEUMEN

5 it - ooy | Program/ 3 i Uraian Kegiatan Target Trwulan Penanggung
No. 8 1 I T 3 1 Akt
o Sasaran Subkegiatan ndikator Kinerja | 5 Sub Kegiatan Anggeran (Rp) | Qutput | Target ! ) Satuan T i T v Nt
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12 13 14 15
I
: G Jumlah Dokumen yang
Tersmate P | et daa i
1 2 z Pengelolaan Keusngan Deokurnen 4] 3 3 3 Kasi Tapem
Desa dan Pendavagunaan
Desa dan Pendavagunaan
Aset Desa ]
Aset Desa
Fa=ibtas: Fengelolaan
Keuangan Desa dan
oo
Hebidagaguiman Aasi Persen 0 8] 50 1
Desa
Menyiapkan data
1 Pelaksanaan Dokurmen 1 1
Pembmaan Bumdes
Teriaksananya Fasilitasi ;;aﬂah Dcl:;meu faniltod
2| Pervusunan Perencanaan am 8 Dokumen 0 0 1 2 Kasi Tapem
Permmbangunan Partisipatif Sun
Pembangunan Partisipatif
Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
b an Persen 0 4] 33 100
Partisipatl
Menviapkan data
Pelaksanaan
. 2 0 2
1 Rugi Dekumen 0 1
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